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Программа совещания по вопросам проведения мониторинговых 

процедур, направленных на выявление профессиональных потребностей, 

уровня сформированности профессиональных компетенций, успешных и 

эффективных практик педагогических и руководящих работников 

образовательных организаций 

 

Дата проведения: 18 февраля 2025 года 

Место проведения: ГБУ ДПО «ЧИРО», г. Челябинск ул. Блюхера, д. 91 

аудитория 404 

Форма проведения: дистанционно 

Регламент проведения: с 13.00 до 14.00 часов 

Координатор: государственное бюджетное учреждение дополнительного 

профессионального образования «Челябинский институт развития образования» 

(ГБУ ДПО «ЧИРО») 

Участники: 

специалисты органов местного самоуправления, осуществляющих 

управление в сфере образования, ответственные за организацию и проведение 

оценки профессиональных компетенций педагогических и руководящих 

работников образовательных организаций Челябинской области (по категориям) 

(далее – муниципальные координаторы),  

руководители (директора) общеобразовательных организаций, 

организаций дошкольного образования и организаций дополнительного 

образования 

 

Время Тема Выступающий 

13.00 – О стратегии развития 

кадрового потенциала в 

системе образования 

Челябинской области 

Барабас Андрей Александрович,  

ректор ГБУ ДПО «ЧИРО», кандидат 

педагогических наук, почетный 

работник общего образования 

Российской Федерации, заместитель 

председателя Учебно-

методического объединения по 

общему образованию Челябинской 

области 

 – 13.20 О региональном проекте 

«Оценка профессиональных 

компетенций педагогических и 

руководящих работников 

образовательных организаций 

Челябинской области» 

Школьникова Марина Юрьевна,  

начальник центра оценки и развития 

профессионального мастерства и 

квалификаций кадров системы 

образования ГБУ ДПО «ЧИРО», 

член Учебно-методического 

объединения по общему 

образованию Челябинской области 



 – 13.35 Об использовании результатов 

оценки профессиональных 

компетенций педагогических и 

руководящих работников 

образовательных организаций 

Челябинской области в 

практике устранения 

выявленных 

профессиональных дефицитов 

(затруднений) 

Черепанова Ольга Александровна,  

начальник отдела сопровождения 

оценки профессиональных 

компетенций ГБУ ДПО «ЧИРО», 

кандидат педагогических наук 

13.35 – Адресность и практическая 

направленность 

дополнительных 

профессиональных программ 

на основе оценки 

профессиональных 

компетенций педагогических и 

управленческих кадров 

Скочилова Елена Юрьевна,  

начальник управления 

дополнительного 

профессионального образования 

ГБУ ДПО «ЧИРО» 

13.45 – Особенности цикла работы 

модуля «Организация 

дополнительного 

профессионального 

образования» ГИС 

«Образование в Челябинской 

области» в 2025 году  

Бакач Елена Владимировна, 

начальник отдела информационного 

обеспечения дополнительного 

профессионального образования 

ГБУ ДПО «ЧИРО» 

13.55 – Ответы на вопросы Все выступающие 

 


