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Руководителям и заместителям руководителей образовательных организаций



исх. № АТ-347-08/15 
от «03» сентября 2015 года

О введении эффективного контракта

Уважаемые коллеги!

В соответствии с Программой поэтапного совершенствования системы оплаты труда  в государственных (муниципальных) учреждениях на 2012 — 2018 годы,  утвержденной  распоряжением Правительства РФ от 26.11. 2012 г. № 2190-р,  завершение работы по заключению трудовых договоров с работниками в связи с введением эффективного контракта предполагается начать 1 января 2016 года.
В связи с этим у руководителей и работников резонно возникают вопросы: что такое эффективный контракт, как его заключать и с кем, каково должно быть его содержание, какие мероприятия необходимо провести работодателю на локальном уровне, чтобы ввести эффективный контракт, что от него ожидать и многие другие.
23 сентября 2015 года в 10:00 по Екатеринбургскому времени приглашаем Вас на вебинар по теме «ЭФФЕКТИВНЫЙ КОНТРАКТ. Методологическая поддержка введения эффективного контракта. Практические рекомендации по внедрению» 
Вебинар проводят высококвалифицированные юристы и специалисты-практики из сферы образования. Они дадут разъяснения и рекомендации по всем актуальным вопросам, касающимся оплаты труда работников образовательных организаций
[bookmark: _GoBack]На вебинаре комплексно рассматривается эффективный контракт и его соотношение с трудовым договором, причины малоэффективных выплат, оплата сверхурочной работы и многое другое.

	Наименование вебинара
	Эффективный контракт. Методологическая поддержка введения эффективного контракта. Практические рекомендации по внедрению.

	Дата проведения
	23.09.2015 в 10:00 по Екатеринбургскому времени

	Тематический план
	1. Нормативно-правовое обеспечение оплаты труда работников образовательных организаций в современных условиях.
1. Эффективный контракт - как ключевой элемент кадровой политики.
1. Критерии оценки качества результатов работы педагога и оплата труда.
1. Требования к содержанию и качеству педагогической деятельности.
1. Регулирование трудовых отношений с педагогическими работниками в условиях введения профессионального стандарта и "эффективного контракта".
1. Стимулирование работников и задачи стимулирования с учетом труда работников.
1. Механизм перехода на систему «эффективного контракта». Практика введения эффективного контракта и применения Трудового кодекса РФ. Разработанные модели эффективного контракта. Методические наработки в данной области.
1. Ответственность работодателя за нарушения трудового законодательства.
1. Типичные нарушения и ошибки при введении эффективного контракта в образовательном учреждении.
1. Типовые документы, рекомендации, «готовые решения».

	Стоимость участия 1 представителя
	Для физических лиц - 2000.00 рублей

Для юридических лиц – 2500.00 рублей (заключение договора, оплата после оказания услуг)

	Стоимость диска с интерактивным учебным курсом
	Для физических лиц - 2300.00 рублей

Для юридических лиц – 3000.00 рублей (заключение договора, оплата после получения диска)


	Участники очного вебинара и лица, приобретающие диск, получают именной сертификат установленного образца

Сертификат на дополнительного участника – 350.00 рублей



В случае если в Вашей организации имеются проблемы с интернетом, скорость которого не позволит принять полноценное участие в вебинаре, Вы можете приобрести диск с записью вебинара, а также получить ответы на Ваши вопросы, предварительно направив их на наш адрес электронной почты. Доставка осуществляется Почтой России БЕСПЛАТНО.
Важно! Все зарегистрированные участники смогут задать вопросы до, во время и после проведения вебинара.

Для бюджетных учреждений предусмотрено 
заключение договора на оказание услуг 
с оплатой после проведения вебинара.

После комплектования групп и получения оплаты (заключения договора), Всем участникам будет направлено приглашение-ссылка для доступа к вебинару. 
После проведения вебинара все слушатели получат сертификат участника, методические материалы и ссылку на запись вебинара.
Заявки по установленной форме просим направлять на адрес электронной почты: dogovor@shkollegi.org

[image: Факсимиле ООО ИОТ Тупков А.А.]За дополнительной информацией по вопросам участия и оформления документов просим обращаться  по телефону: 8 800 555-23-00, или на адрес электронной почты: dogovor@shkollegi.org

	
Генеральный директор					                                        А.А. Тупков

Приложение 1

Форма заявки на вебинар
(все пункты обязательны для заполнения)
Эффективный контракт. Методологическая поддержка введения эффективного контракта. Практические рекомендации по внедрению.

	Организация (краткое наименование)

	Почтовый адрес
	Электронная почта, Телефон (с кодом города)
	Владелец сертификата Должность и ФИО
	Требуется ли заключение договора
(да/нет)
	Плательщик
(физическое или юридическое лицо)
	Участие в вебинаре или приобретение диска (указать нужное)

	
	
	
	
	
	
	



КАРТОЧКА КЛИЕНТА (заполняется если необходимо заключение договора с Юридическим лицом)
	Полное наименование организации

	

	ИНН

	

	КПП

	

	ОГРН

	

	Юридический адрес

	

	Почтовый адрес

	

	Расчетный счет

	

	Банк

	

	Кор. счет

	

	БИК

	

	ФИО Руководителя
	

	Должность руководителя
	

	На основании чего действует
	



КАРТОЧКА КЛИЕНТА (заполняется если необходимо заключение договора с Физическим лицом)

Паспорт серия ________ номер _________
Выдан ______________________________
____________________________________
____________________________________
Телефон ____________________________
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